
Meldpunt Discriminatie 

Eén op de vier Nederlanders heeft wel eens te maken met discriminatie. Wij vinden dat dit 

moet stoppen, want iedereen heeft recht op gelijke behandeling. Wij zijn er om discriminatie 

en ongelijke behandeling te signaleren, aan te pakken en te voorkomen.  

 

Gelijke behandeling 

Artikel 1 van de Grondwet in Nederland, ook wel het gelijkheidsbeginsel genoemd, 

garandeert dat iedereen in Nederland in gelijke gevallen gelijk behandeld wordt en dat 

discriminatie verboden is. 

Word je anders behandeld, achtergesteld of uitgesloten? Dan kan het gaan om discriminatie 

en dat is verboden volgens de wet. Soms is het heel duidelijk wat discriminatie is, maar 

misschien twijfel je erover of denk je dat het ‘erbij hoort’. Wat je vraag of discriminatie-

ervaring ook is, neem contact met ons op, dan denken we met je mee. 

Melden 

Je voelt je gediscrimineerd. Of je ziet dat een ander gediscrimineerd wordt. Wat kun je dan 

doen? Erover praten helpt. De consulenten van Discriminatie.nl begrijpen dat discriminatie je 

persoonlijk raakt. Het kan gevolgen hebben voor je werk, sociale leven, je opleiding, voor 

alles. Wij nemen je altijd serieus. Wij luisteren naar jouw verhaal en helpen je daar waar het 

kan. Je staat er niet alleen voor. 

 

Melden kan eventueel ook anoniem. We kunnen dan geen vervolgstappen ondernemen, 

maar we kunnen wel een signaal afgeven, naar bijvoorbeeld de overheid. Zo bouw je mee 

aan een gelijkwaardigere samenleving.  

 

Je kunt online melden via Discriminatie melden - discriminatie.nl, of je kunt bellen met 

Discriminatie.nl Regio Peel&Kempen via telefoonnummer 0492-598989 

 

 



Meldpunt Discriminatie (Discrimination Reporting Center) 

One in four people in the Netherlands experiences discrimination at some point. We believe 

this must stop, because everyone has the right to equal treatment. We are here to identify, 

address, and prevent discrimination and unequal treatment. 

Equal treatment 

Article 1 of the Dutch Constitution, also known as the principle of equality, guarantees that 

everyone in the Netherlands must be treated equally in comparable situations and that 

discrimination is prohibited. 

Are you being treated differently, disadvantaged, or excluded? Then it may be a case of 

discrimination, which is prohibited by law. Sometimes it’s very clear what discrimination is, 

but you may also have doubts or think it's “just the way things are.” Whatever your question 

or experience with discrimination may be, get in touch with us— we’re here to think it 

through with you. 

Reporting 

You feel discriminated against. Or you witness someone else being discriminated against. 

What can you do? Talking about it helps. The counselors at Discriminatie.nl understand that 

discrimination can affect you deeply. It may have consequences for your work, social life, 

education—everything. We always take you seriously. We listen to your story and support 

you wherever we can. You are not alone. 

It is also possible to report discrimination anonymously. In that case, we cannot take follow-

up action, but we can still raise a signal—for example, to the government. In doing so, you 

help build a more equal society. 

You can report online via Discriminatie melden - discriminatie.nl, or you can reach us at 

Discriminatie.nl Regio Peel&Kempen through telephone number 0492-598989 

 

 


